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Este compacto esta en efecto durante el año escolar 2026-2027  
 

Franklin Academy y los padres y estudiantes que participan en las actividades, servicios y programas financiados por el 

Título I, Parte A de la Ley de Educación Primaria y Secundaria (ESEA) (niños participantes), están de acuerdo en que 

este pacto describe cómo todo el personal escolar y los estudiantes compartirán la responsabilidad de mejorar el 

rendimiento académico de los estudiantes y los medios por los cuales la escuela y los padres construirán y desarrollarán 

una asociación que ayudará a los niños a alcanzar los altos estándares del Estado. 

 

Responsabilidades escolares: Franklin Academy Sunrise Campus va… 

 

1. Proporcionar un currículo e instrucción de alta calidad en un entorno de aprendizaje eficaz y de apoyo que permita 

a los estudiantes participantes cumplir con los estándares de rendimiento académico estudiantil del Estado, de la 

siguiente manera: 

▪ Se hará un esfuerzo conjunto para contratar y retener a miembros del personal "altamente cualificados" que 

demuestren una actitud muy atenta, servicial y solidaria en la educación de los niños.Un profesor “altamente cualificado” 

“ha obtenido la certificación estatal completa como profesor, posee como mínimo una licenciatura y ha demostrado 

competencia en la materia”. 

▪ Se proporcionará una supervisión y un control administrativo constantes para garantizar que se mantenga un entorno de 

aprendizaje seguro y estimulante. 

▪ Los fondos del Título 1 y otros fondos se seguirán utilizando para comprar materiales didácticos actualizados y 

proporcionar a los maestros actividades de desarrollo profesional relacionadas con los Estándares Estatales de Florida.  

▪ Se analizarán los resultados de las pruebas estandarizadas para determinar la eficacia del centro educativo y de los 

docentes en el cumplimiento de los estándares de rendimiento académico de los alumnos. Se realizarán modificaciones 

en el currículo para abordar las mejoras necesarias. 

▪ A los estudiantes que se identifique como necesitados de apoyo intensivo en lectura o matemáticas se les 

proporcionará un Plan de Seguimiento del Progreso (PMP, por sus siglas en inglés). 

o El primer punto de contacto es el profesor. El proceso PMP es supervisado por el coordinador de RTI (Respuesta 

a la Intervención) y el administrador de RTI. 

o El PMP se implementa durante el resto del año escolar. 

 

2. Celebrar reuniones entre padres y maestros (al menos dos veces al año en los grados K-4 y según sea 

necesario en los años 5-MYP) en relación con el rendimiento académico de cada niño. El Pacto Escuela-Padres 

se discutirá en: 
▪ Reunión pública anual del Título I 

▪ Formación para padres durante todo el año escolar (mensual) 

▪ Se realizarán reuniones individuales (al menos dos veces al año para los grados K-4 y según sea necesario para los 

grados 5-8) entre maestros y padres para hablar sobre el rendimiento académico del estudiante. Estas reuniones se 

programarán a solicitud del padre o del maestro y se llevarán a cabo en diferentes horarios. 

 

3. Proporcionar a los padres informes frecuentes sobre el progreso de sus hijos. Específicamente, la escuela 

proporcionará los siguientes informes: 

▪ Los profesores se comunican habitualmente con los padres a través de agendas, sitios web, 

PowerSchool o Google Classroom, que pueden contener tareas de los alumnos, trabajos calificados 

y notas o cartas del profesor. 

▪ Los informes provisionales de cada período de evaluación se enviarán a los padres a través de 

PowerSchool. Asimismo, las boletas de calificaciones se enviarán a casa al final de cada trimestre por 

correo electrónico. 

▪ Los profesores se comunicarán con los padres según sea necesario en relación con el progreso 

académico, la conducta y la asistencia de los alumnos. 

▪ Siempre que sea necesario realizar pruebas especiales a un estudiante, esto se comunicará formalmente 

a los padres y los resultados se compartirán en una reunión. 

 Traducido del inglés al español - www.onlinedoctranslator.com 

http://www.sun-franklin-academy.orrg/
https://www.onlinedoctranslator.com/es/?utm_source=onlinedoctranslator&utm_medium=docx&utm_campaign=attribution
https://www.onlinedoctranslator.com/es/?utm_source=onlinedoctranslator&utm_medium=docx&utm_campaign=attribution
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4. Proporcionar a los padres un acceso razonable al personal. En concreto, el personal estará disponible para 

consultas con los padres de la siguiente manera: 

▪ El personal administrativo y de apoyo está disponible habitualmente a partir de las 7:00 a. m. para 

consultas y en otros momentos en que surja alguna necesidad especial. La administración también está 

disponible por correo electrónico. Hay traductores disponibles durante el horario escolar o con cita 

previa. 

▪ También se proporcionan recursos e información a través del sitio web de la 

escuela:https://sun.franklinacademy.org/. 

 

5. Brindar a los padres oportunidades para ser voluntarios y participar en la clase de su hijo, y para observar 

las actividades del aula, de la siguiente manera: 

▪ Los padres pueden observar las actividades en el aula con la aprobación del director y del profesor cuya clase se va a 

observar. 

▪ Según la normativa escolar, los profesores deben recibir un preaviso de 48 horas. 

▪ Se solicitan voluntarios durante todo el año y el tiempo dedicado al voluntariado contará para sus horas de servicio. Los 

padres voluntarios aprobados pueden: 

o Trabajar en las aulas brindando ayuda especial a estudiantes individualmente y en grupos pequeños. 

o Realizar diversos servicios específicos para docentes. 

o Excursiones escolares con acompañante (solo excursiones de un día para niños de K-5) 

o Ayudar con el día de actividades deportivas y otras actividades escolares. 

 

Responsabilidades de los padres: Los padres: 

▪ Controla la asistencia a través de PowerSchool. 

▪ Asegúrate de completar todas las tareas que el profesor haya enviado a casa. 

▪ Supervisar el tiempo que mis hijos pasan frente a las pantallas (televisión, iPad, ordenador y teléfono), así 

como el uso de dispositivos electrónicos por la noche y las redes sociales. 

▪ Participar, en la medida de lo posible, en las decisiones relativas a la educación de mis hijos. 

▪ Fomentar un uso positivo del tiempo extracurricular de mi hijo/a. 

▪ Me comprometo a mantenerme informado sobre la educación de mi hijo y a comunicarme con la 

escuela leyendo puntualmente todos los avisos de la escuela o del distrito escolar, ya sean recibidos por 

mi hijo o por correo postal o electrónico, y respondiendo según corresponda. 

▪ Hago todo lo posible por asistir a todas las reuniones educativas para padres. 

▪ Completar las 8 horas de servicio requeridas cada año. 

▪ Participe lo máximo posible en comités asesores de políticas, como el Consejo Asesor Escolar (SAC) y la 

Asociación de Padres y Maestros (PTO). 

 

Responsabilidades del estudiante: Los estudiantes: 

 

▪ I, ______________________,Como becario de la Academia Franklin, compartiré la responsabilidad de 

mejorar mi rendimiento académico y alcanzar los altos estándares del Estado. 

▪ Debo usar mi uniforme, mi identificación de estudiante y venir vestido apropiadamente a la escuela. 

▪ Estudia y prepárate para las evaluaciones académicas, como exámenes, pruebas y proyectos. 

▪ Lee todos los días fuera del horario escolar. 

▪ Entregue a mis padres o al adulto responsable de mi bienestar todos los avisos e información que reciba 

diariamente de mi escuela. 

▪ Llega a clase a tiempo y prepárate con mis libros y materiales.. 

▪ No usaré mi teléfono celular durante el horario escolar en el campus. 

▪ Adopta los siguientes rasgos de carácter: Confiabilidad, Respeto, Responsabilidad, Justicia, Compasión y 

Ciudadanía. 

▪ ¡Siempre doy lo mejor de mí! 

 
 

POR FAVORGUARDE ESTE DOCUMENTO DE DOS PÁGINAS PARA SUS REGISTROS. 

http://www.sun-franklin-academy.orrg/
https://sun.franklinacademy.org/
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RECONOCIMIENTO: AÑO ESCOLAR 2026-2027 

 
 

Al firmar este documento, acepto compartir la responsabilidad de mejorar el 

rendimiento académico de los estudiantes en la Academia Franklin. 

 

 

Escuela: Franklin Academy Sunrise Campus (5010) 

 

Principal: Shaina Dillman 

Subdirectora: Gianelle Amoedo 

Subdirectora: Chantel Rubio 

Directora de Operaciones Escolares: Danielle Ockman 

 

Nombre del padre/madre: _________________________________ Fecha: ________________ 

 

Firma del padre/madre/tutor: ______________________________ Fecha: ________________ 

 

Nombre del estudiante: ________________________________ 

 

Profesor tutor: ___________________________ 

 

Por favor, firme y devuelva este documento como parte del Pacto 

entre la Escuela y los Padres al profesor tutor de su hijo/a. 

 

http://www.sun-franklin-academy.orrg/

